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Assalamu Alaikum wa Rahmatullahi wa Barakatuh,

Beste broeders en zusters, waarde vrienden en leden van onze
gemeenschap

Met veel dankbaarheid en bescheidenheid presenteer ik jullie het
jaarverslag van het Islamitisch Cultureel Centrum (ICC) Omar Alfarouk
van het afgelopen jaar. Dit jaar was, net als de jaren ervoor, gevuld met
zowel zegeningen als uitdagingen. Onze gemeenschap blijft groeien en
bloeien, ondanks de moeilijke omstandigheden waarmee we worden
geconfronteerd.

Een van de grote uitdagingen van het afgelopen jaar was de toename van islamofobie in onze
samenleving. Incidenten van vooroordelen, haat en onbegrip tegenover moslims blijven helaas
een zorgwekkende realiteit. Dit treft niet alleen ons als individuen, maar ook onze gemeenschap
als geheel. Desondanks blijven we vastberaden in onze missie om de kernwaarden van de islam
—vrede, verdraagzaamheid en rechtvaardigheid — uit te dragen en een positief verschil te maken
in onze buurt en daarbuiten.

In het afgelopen jaar heeft ICC Omar Alfarouk een belangrijke rol gespeeld in het bevorderen van
wederzijds begrip en dialoog. Onze interreligieuze en interculturele activiteiten hebben de
deuren geopend voor mensen van verschillende achtergronden, met het doel om vooroordelen
te bestrijden en bruggen te bouwen. We hebben gemeenschapsbijeenkomsten, lezingen en
educatieve programma's georganiseerd om de kennis over de islam te vergroten en misvattingen
weg te nemen.

Ondanks de groeiende uitdagingen zal onze moskee zich ook blijven inzetten voor
liefdadigheidswerk, het ondersteunen van de meest kwetsbaren en het aanbieden van spirituele
begeleiding aan onze leden. Dit alles zou niet mogelijk zijn geweest zonder de onvoorwaardelijjke
Ssteun en inzet van onze vrijwilligers en donateurs. Jullie bijdragen, groot of klein, hebben ons in
Staat gesteld om samen sterker te staan in moeilijke tijden.

MetAllah's hulp en de steun van onze broeders en zusters, blijven we vastberaden in ons geloof
en onswerk. Moge Allah ons leiden op het rechte pad en ons succes schenken in alonze
inspanningen.

Jazakum Allahu Khairan voor jullie voortdurende steun.

Wassalamu Alaikum wa Rahmatullahi wa Barakatuh,

A. Khairoun
Voorzitter van ICC Omar Alfarouk
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Missie, visie en kernwaarden

Missie:

"Het Islamitisch Cultureel Centrum streeft ernaar een ontmoetingsplaats te zijn
waar de islamitische identiteit en spiritualiteit wordt bevorderd, en waar leden van
de gemeenschap zich kunnen ontwikkelen op zowel religieus als sociaal vlak. We
zetten ons in voor inclusiviteit, kennisdeling en interreligieuze dialoog, en streven
ernaar een positieve bijdrage te leveren aan de samenleving,.

Visie:

"Ons doelis om een centrum te zijn dat de islamitische cultuur en waarden in
Nederland behoudt en versterkt, en dat tegelijkertijd een brug vormt tussen
moslims en niet-moslims. We streven ernaar een vreedzame samenleving te
bevorderen waarin alle mensen, ongeacht hun achtergrond, samen kunnen leven in
harmonie en begrip."

Kernwaarden:

*Geloof: Het bevorderen van een dieper begrip van de islamitische leer en de
toepassing daarvan in het dagelijks leven.

*Gemeenschap: Samen bouwen aan een sterke, verenigde gemeenschap gebaseerd
op wederzijds respect en solidariteit.

*Dialoog: Open en respectvolle communicatie met zowel de moslimgemeenschap
als de bredere samenleving.

Met deze missie, visie en kernwaarden wil het Islamitisch Cultureel Centrum een
sterke, positieve en duurzame invloed hebben op zowel de leden van de
moslimgemeenschap als op de samenleving als geheel.
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Meerjarenbeleidsplan Sl il 5,

Meerjarenbeleidsplan voor Stichting Aldawa , Islamitisch Cultureel Centrum
Moskee Omar Alfarouk
Periode: 2024 - 2027

1. Inleiding

Dit meerjarenbeleidsplan schetst de belangrijkste doelen en strategieén van ICC
Moskee Omar Alfarouk om de religieuze, educatieve en maatschappelijke functies van
de moskee verder te ontwikkelen. In de komende drie jaar willen we onze gemeenschap
versterken, onze dienstverlening verbeteren en een nog grotere bijdrage leveren aan de
samenleving, terwijl we inspelen op de uitdagingen van onze tijd.

2. Missie en Visie

Missie:

Het bieden van een veilige en gastvrije plek voor gebed, educatie en
gemeenschapsactiviteiten, waar moslims hun geloof kunnen versterken en bijdragen
aan een rechtvaardige en vreedzame samenleving.

Visie:

Onze moskee wil de komende drie jaar een toonaangevend centrum zijn voor spirituele
ontwikkeling, educatie en maatschappelijke betrokkenheid, met een sterke focus op de
verbinding tussen de islamitische gemeenschap en de bredere samenleving.

3. Kernwaarden

e Spiritualiteit: De moskee als een plek van aanbidding, toewijding en spirituele
groei.

o« Educatie: Het bevorderen van kennis en bewustzijn over de islam en actuele
maatschappelijke kwesties.

¢ Maatschappelijke betrokkenheid: Actief bijdragen aan het welzijn van de
gemeenschap en betrokkenheid bij interreligieuze en interculturele dialoog.

¢ Inclusiviteit: Een open, veilige en diverse ruimte voor alle leden van de
gemeenschap, ongeacht achtergrond of afkomst.

4. Strategische doelstellingen (2024-2027)

De strategische doelstellingen voor de komende drie jaar zijn onderverdeeld in drie
hoofdthema's: religieuze en spirituele ontwikkeling, educatie en maatschappelijke
betrokkenheid.

4.1. Religieuze en spirituele ontwikkeling
Doelstelling 1: Versterken van het spirituele leven in de moskee.
e Jaar 1: Uitbreiden van de capaciteit van gebedsdiensten tijdens belangrijke
periodes zoals Ramadan en Eid.
e Jaar 2: Implementeren van nieuwe programma’s voor spirituele begeleiding,
zoals maandelijkse lezingen (halagaat) en Qur’an-studiegroepen.
e Jaar 3: Organiseren van retraites en weekendprogramma'’s voor spirituele
verdieping voor jongeren en volwassenen.



Doelstelling 2: Verbeteren van faciliteiten en gebedsruimte.
e Jaar 1: Verbetering van de geluidsinstallatie en verlichting in de gebedsruimte.
e Jaar 2: Uitvoeren van renovaties om de toegankelijkheid voor ouderen en mensen
met een beperking te verbeteren.
e Jaar 3: Uitbreiding van onze gebouw om de groei van de gemeenschap op te
vangen.

4.2. Educatie
Doelstelling 3: Ontwikkeling van een sterk educatief programma voor alle leeftijden.
e Jaar 1: Versterken van de kinder- en jeugdprogramma's, zoals naschoolse
Qur’an-lessen en islamitische studies.
e Jaar 2: Invoeren van educatieve programma’s voor volwassenen, zoals wekelijkse
lezingen over islamitische ethiek en actuele maatschappelijke kwesties.
e Jaar 3: Organiseren van trainingsprogramma’s voor jongeren over leiderschap en
maatschappelijke betrokkenheid.
Doelstelling 4: Interreligieuze dialoog en bewustwording over de islam bevorderen.
e Jaar 1: Beginnen met jaarlijks open-dagen in de moskee, waar niet-moslims de
gelegenheid krijgen om vragen te stellen en de islam beter te leren begrijpen.
¢ Jaar 2: Samenwerken met lokale religieuze en maatschappelijke organisaties
voor dialoogsessies en gezamenlijke evenementen.
e Jaar 3: Organiseren van een jaarlijkse conferentie over islamofobie en de rol van
moslims in de samenleving.

4.3. Maatschappelijke Betrokkenheid
Doelstelling 5: Versterken van de betrokkenheid van de moskee in de samenleving.

e Jaar 1: Opzetten van een vrijwilligersprogramma voor leden van de gemeenschap
om bij te dragen aan lokale liefdadigheidsinitiatieven, zoals voedselbanken en
vluchtelingenhulp.

e Jaar 2: Organiseren van jaarlijkse liefdadigheidsevenementen, zoals
inzamelingsacties tijdens de Ramadan en op Eid.

e Jaar 3: Samenwerken met lokale overheden en NGO's om te reageren op
maatschappelijke kwesties zoals armoede en discriminatie.

Doelstelling 6: Bestrijden van islamofobie en vooroordelen door middel van voorlichting
en communicatie.

e Jaar 1: Opzetten van een communicatiestrategie via sociale media om
islamofobie aan te pakken en positieve verhalen te delen over de bijdragen van
moslims aan de samenleving.

e Jaar 2: Lanceren van een bewustwordingscampagne over de impact van
islamofobie, met educatieve workshops en publicaties.

e Jaar 3: Ontwikkelen van samenwerkingsverbanden met scholen en andere
educatieve instellingen om islamitische cultuur en geschiedenis onder de
aandacht te brengen.



5. Financieel Beleid en Duurzaamheid
Een solide financiéle basis is essentieel voor het behalen van onze doelstellingen. In de
komende drie jaar zullen we de volgende stappen nemen om financiéle duurzaamheid
te waarborgen:
e Fondsenwerving:
o Jaar 1: Organiseren van donateursbijeenkomsten en vergroten van het
aantal vaste donateurs.
o Jaar 2:Lancerenvan een online donatieplatform en gebruikmaken van
sociale media voor fondsenwerving.
o Jaar 3: Creéren van een duurzaam fonds voor de toekomst van de
moskee, met inkomsten uit investeringen en speciale evenementen.
e Transparantie en Verantwoording:
o Jaarlijkse financiéle en duidelijke rapportages aan de gemeenschap om
vertrouwen en betrokkenheid te waarborgen.
o Regelmatige rapporten over het gebruik van fondsen voor liefdadigheid en
educatieve projecten.

6. Beleid en Procedures
Om onze doelen te bereiken, zal de moskee duidelijke beleidslijnen en procedures
implementeren op het gebied van:
e Bestuur en Verantwoordelijkheid:
o Regelmatige bestuursvergaderingen om de voortgang van de
doelstellingen te monitoren en nieuwe strategieén te ontwikkelen.
o Hetbetrekken van jongeren en vrouwen in het bestuur om diversiteit en
innovatie te bevorderen.
¢ Veiligheid en Welzijn:
o Implementeren van veiligheidsmaatregelen in de moskee om de veiligheid
van bezoekers te garanderen.
o Creérenvan een vertrouwelijke structuur voor counseling en geestelijke
zorg voor degenen die persoonlijke of geestelijke begeleiding zoeken.

7. Monitoring en Evaluatie
De voortgang van dit beleidsplan zal jaarlijks worden geévalueerd door het bestuur, met
behulp van de volgende middelen:
¢ Jaarlijkse Evaluaties:
o Eenjaarverslag over de voortgang van alle doelstellingen en de financiéle
gezondheid van de moskee.
o Feedbacksessies met de gemeenschap om nieuwe uitdagingen en kansen
te identificeren.
« Flexibiliteit:
o Indien nodig zullen we onze strategieén aanpassen op basis van de
behoeften van de gemeenschap en veranderingen in de samenleving.

8. Conclusie
De komende drie jaar bieden ons de kans om als gemeenschap verder te groeien en te
bloeien. Met Allah's zegen, en de steun en inzet van onze leden, zullen we deze visie
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Belangrijkste activiteiten

In 2023 werden wereldwijd verschillende belangrijke religieuze
activiteiten en evenementen gehouden. Hieronder enkele voorbeelden:

Ramadan:

o Vastenmaand: Moslims vasten dagelijks van zonsopgang tot
zonsondergang. Het is een tijd van spirituele reflectie, gebed en
liefdadigheid.

o Laylat al-Qadr (Nacht van de Beslissing): Een van de laatste tien
nachten van Ramadan, beschouwd als de heiligste nacht van het jaar.

o Eid al-Fitr (21 april 2023): Feestdag ter afsluiting van Ramadan, gevierd
met speciale gebeden, maaltijden en het geven van aalmoezen (zakat
al-fitr).

Hajj:

o Bedevaart naar Mekka: Een van de vijf zuilen van de islam. Moslims die
hiertoe in staat zijn, zijn verplicht om minstens eenmaal in hun leven
deze bedevaart te maken.

o Eidal-Adha: Gevierd tijdens de Hajj, herdenkt de bereidheid van
Ibrahim (Abraham) om zijn zoon te offeren. Het wordt wereldwijd gevierd
met het offeren van een dier en het verdelen van hetvlees onder familie,
vrienden en de armen.

Islamitisch Nieuwjaar:
o 1eMuharram: De start van het nieuwe islamitische jaar 1445 AH.

Maulid al-Nabi:
o Geboortedag van de Profeet Mohammed: Een dag van vreugde en
herdenking metreligieuze bijeenkomsten, lezingen en gebeden.

Deze activiteiten zijn belangrijk voor moslims wereldwijd en worden vaak gevierd
met gemeenschapsgebeden, liefdadigheid en familiefeesten.

In de islam neemt het gebed, ook wel bekend als salat of salah, een centrale plaats
in. Het is een van de vijf zuilen van de islam en wordt gezien als een fundamentele
plicht voor elke moslim.
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Belangrijkste activiteiten (vervolg)

Vrijdaggebed (Jumu'ah)

Hetvrijdaggebed is een belangrijk gemeenschappelijk gebed dat plaatsvindt
tijdens het middaggebed op vrijdag. Het omvat een preek (khutbah) die door
de imam wordt gehouden en is verplicht voor mannen om bij te wonen.
Hetgebed in de islam is meer dan alleen een ritueel; het is een essentieel
onderdeel van het dagelijkse leven van een moslim, bedoeld om de band met
God te versterken en spirituele zuivering te bewerkstelligen.

Educatieve Activiteiten:

Arabisch en Koranlessen: Onze islamitisch cultureel centrum biedt
lessen aan om Arabisch te lezen, te begrijpen en de Koran te
memoriseren.

Lezingen en Seminars: Er worden regelmatig lezingen gehouden over
geschiedenis van de lslam, ethiek, en theologie, vaak gepresenteerd
door geleerden of imams.

Gemeenschapsactiviteiten:

Iftar-bijeenkomsten: Tijdens de Ramadan komen families, vrienden
en buren samen om het vasten te verbreken.

Vrijwilligerswerk: Activiteiten zoals het maaltijden voor behoeftigen/
minderbedeelden, het organiseren van inzamelingen voor goede
doelen en het ondersteunen van behoeftige gemeenschapsleden zijn
essentieelin de islamitische cultuur.

5. Sociale en culturele educatie:

Islamitische cultuurdagen: ICC en gemeenschapscentra organiseren
dagen waarop islamitische cultuur wordt gepresenteerd via lezingen,
tentoonstellingen en interactieve sessies.

Activiteiten bevorderen een gevoelvan gemeenschap, behoud van
culturele identiteit en verdieping van het begrip van de islamitische
geloofsovertuiging.
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Belangrijkste activiteiten (vervolg)

Islam heeft eenrijke traditie van educatieve activiteiten die de nadruk leggen
op kennisverwerving en morele ontwikkeling. Deze activiteiten zijn ontworpen
om zowel religieuze als seculiere kennis te bevorderen en kunnen plaatsvinden
in verschillende contexten.

A. Gemeenschapsactiviteiten en -programma'’s

*Interreligieuze dialoog: Initiatieven om bruggen te bouwen tussen
verschillende religieuze en culturele gemeenschappen door middelvan
evenementen, seminars en workshops.

*Maatschappelijke betrokkenheid: Vrijwilligersprogramma's of sociale
projecten om lokale armoede te bestrijden, vluchtelingen te ondersteunen of
milieuvriendelijke projecten op te starten.

B. Technologische ontwikkeling

*Digitalisering: Het ontwikkelen van een sterke online aanwezigheid via
websites, mobiele apps en livestreams van gebedsdiensten om de
gemeenschap digitaal te betrekken.

*Educatieve platforms: Investeren in online cursussen of webinars over
islamitische onderwerpen.

C. Financiéle duurzaamheid

*Fondsenwerving: Nieuwe fondsenwervingsstrategieén, zoals crowdfunding,
donatiecampagnes of partnerschappen met andere organisaties.
*Investeringen: Hetinvesteren in duurzame projecten zoals warmtepomp,
zonpanelen om op de lange termijn de energiekosten te verlagen.
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Budgettering

De budgettering van onze Islamitisch Cultureel Centrum hangt af van de
omvang van de projecten en de beschikbare middelen. Hieronder een
indeling van de begroting:

A. Kostenstructuur
1.Vastgoed en onderhoud
1. Kosten voor bouw of renovatie van het centrum.
2. Onderhoud van het gebouw, inclusief nutsvoorzieningen
(water, elektriciteit, verwarming).
2.Activiteiten en programma’s
1. Budgetvoor educatieve programma's, sociale activiteiten,
jeugdprogramma's en lezingen.
2. Kostenvoor hetorganiseren van evenementen, zoals
Ramadan-activiteiten, Iftar-maaltijden, en lezingen.
3.Technologie
1. Aankoop en onderhoud van IT-apparatuur, websites, apps en
andere digitale platforms.
2. Cyberbeveiliging en back-up services.
4.Maatschappelijke initiatieven
1. Kostenvoor liefdadigheidsprojecten en maatschappelijke
dienstverlening (bijv. voedselbanken, bijdrage aan de
opvangcentravoor vluchtelingen).

B. Inkomstenbronnen

1.Donaties en Zakat: Onze Islamitisch Cultureel Centrum is afhankelijk
van vrijwillige donaties van leden van de gemeenschap, evenals Zakat
(verplichte aalmoes) en Sadaqgah (vrijwillige liefdadigheid).
2.Fondsenwervingscampagnes: Organisatie van speciale campagnes
voor de financiering van specifieke projecten.

11



Financieel Overzicht

Hieronder presenteren wij u het overzicht van onze inkomsten en uitgaven, meteen
focus op transparantie en verantwoord financieel beheer.

Balans

Activa
Gebouwen
Inventaris
Leningu/g
Liquidemiddelen

Verlies & Winst
Kosten

Onkostenvergoedingen vrijwillegers
Huisvestingskosten

Communicatie

Humanitaire acties

Overige kosten

Saldo

3.500.000
455.196
7.077

167.374

4.129.647

36.705
62.884

6.346
35.564
84.392

101.562

327.453

01-2023t/m 12-2023

Passiva

Eigen vermogen 4.119.271

Waarborgsommen 10.376
4.129.647

01-2023 t/m 12-2023

Inkomsten

Donaties 169.222

Overige opbrengsten 62.689

Opbrengsten onroerende zaken 95.542

327.453

12
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Verslag van de Vergadering in de Moskee

Datum: 10-03-2023

Locatie: Moskee Omar Alfarouk

Aanwezig: A. Khairoun, A. Kouliss, A. Boulaksil, F. Rassaa
Voorzitter: A. Khairoun

1. Opening

De vergadering begon met de gebruikelijke opening, waarbij de voorzitter iedereen
verwelkomde en het belang van de besproken onderwerpen benadrukte. Daarna werd
een kort gebed (du’a) uitgesproken om Allah om zegeningen en leiding te vragen voor de
vergadering.

2. Gebed in de Moskee

De agenda begon met een discussie over de gebedspraktijken in de moskee ivm
zomertijden:

e Gebedstijden: Er werd gesproken over de aanpassing van de gebedstijden in
verband met de zomertijd. De tijden van Fajr en Isha zullen vanaf 15 mei t/m 15
augustus mogelijk worden verschoven om beter aan te sluiten bij de behoeften
van de gemeenschap. Er werd afgesproken dat de nieuwe tijden vanaf 15 meiin
werking treden.

e Vrijdaggebed (Jumu’ah): De opkomst voor het vrijdaggebed is toegenomen. Er
werd gesuggereerd om een tweede sessie te organiseren vanwege de groeiende
drukte. De voorzitter zal contact opnemen met de imam om dit te bespreken en
te kijken naar logistieke mogelijkheden.

e Verbetering geluidsinstallatie: De geluidskwaliteit van de azan en het gebed
moet worden verbeterd. Het bestuur heeft besloten een specialist te raadplegen
om de installaties te vernieuwen.

3. Onderwijs
Vervolgens werd er gesproken over het onderwijsaanbod in de moskee:

e Schoolprogramma’s: De aanwezigen hebben de voortgang van de kinderen in
onze school geévalueerd. Er werd gesproken over het toevoegen van extra lessen
voor kinderen die achterlopen met het leren van de Koran en het Arabisch.

e Workshops voor volwassenen: Er werd een voorstel gedaan om islamitische
lessen en workshops voor volwassenen te organiseren, zoals Tajweed lessen
(Koranrecitatie), figh (islamitische jurisprudentie) en lessen over de
basisprincipes van het geloof (ageedah). De start van deze lessen is gepland
tijdens de Ramadan.

¢ Samenwerking met andere moskeeén: Er werd ook gesproken over de
mogelijkheid om samen te werken met nabijgelegen moskeeén om gezamenlijke
educatieve evenementen te organiseren. Dit kan leiden tot een breder aanbod
van lessen en activiteiten.

4. Lezingen en Evenementen
Tijdens dit punt werden ideeén besproken voor toekomstige lezingen en evenementen:

e Maandelijkse lezingen: Er werd besloten om elke maand een lezing te
organiseren over relevante thema’s zoals familie in de islam, het belang van
gemeenschap en actuele kwesties vanuit islamitisch perspectief.

e Speciale lezingen in Ramadan: Omdat de maand Ramadan nadert, werd er
gesproken over het organiseren van extra lezingen tijdens deze

13



gezegende maand. Onderwerpen zoals de betekenis van vasten, goede daden en
de spirituele voordelen van de Ramadan werden als mogelijke thema’s
besproken.

e Jeugdactiviteiten: Eris ook aandacht besteed aan de jeugd. Er werden ideeén
besproken voor activiteiten zoals islamitische filmavonden, sporttoernooien en
speciale lezingen gericht op jongeren.

5. Rondvraag
Tijdens de rondvraag kwamen de volgende punten naar voren:

e Erwerd een vraag gesteld over de parkeergelegenheid bij de moskee, vooral op
drukke dagen. Het bestuur heeft beloofd dit te onderzoeken en oplossingen te
vinden om de situatie te verbeteren.

e Een suggestie werd gedaan om een vrijwilligerscommissie op te richten die
evenementen en onderhoud van de moskee kan codrdineren.

6. Sluiting

De voorzitter bedankte alle aanwezigen voor hun bijdragen en betrokkenheid. De
vergadering werd afgesloten met een gezamenlijk gebed, waarbij werd gevraagd om
succes in de uitvoering van de gemaakte plannen.

Volgende vergadering: juni 2023

14
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Verslag van de Vergadering in de Moskee

Datum: 30-06-2023

Locatie: ICC Moskee Omar Alfarouk

Aanwezig: A. Boulaksil; A. Kouliss, A. Moustakim; M. Boujemaa
Voorzitter: A. Boulaksil

1. Opening

De vergadering begon met een warm welkom door de voorzitter, die iedereen bedankte
voor hun komst. De vergadering werd geopend met een du’a (gebed) om Allah's
zegeningen en leiding te vragen bij het bespreken van de geplande onderwerpen.

2. Zomervakantie Onderwijsprogramma

e Vakantiestop voor de lessen Het eerste agendapunt was de
zomervakantieplanning voor de school. Er werd besloten dat de lessen tussen
01-07-2023 tot 06-09-2023 onderbroken zullen worden vanwege vakantie.
Ouders zullen tijdig geinformeerd worden zodat zij hun kinderen kunnen
voorbereiden.

o Zomerkampen voor kinderen: Er werd een voorstel ingediend om tijdens de
zomervakantie islamitische zomerkampen te organiseren voor de jeugd. Deze
kampen zouden zich richten op een combinatie van sport, recreatie en
islamitische educatie. Er werd afgesproken dat de jeugdcommissie een plan zal
opstellen en met mogelijke datums komt.

e Koran-en Arabisch lessen in de zomer: Omdat sommige ouders vroegen om
doorlopende lessen, werd besproken om gedurende de zomervakantie een
optioneel programma aan te bieden. Vrijwilligers en docenten zullen worden
gevraagd om hun beschikbaarheid te controleren.

3. Onderhoud van het Gebouw

« Dak- en gevelreparaties: De voorzitter bracht de aandacht op het noodzakelijke
onderhoud van het dak en de gevel van de moskee. Er zijn lekkages opgemerkt,
vooral na recente regenbuien. Het bestuur heeft besloten om een aannemerin te
schakelen om de schade te beoordelen en een kostenraming te maken. De
reparaties moeten véor de winter worden afgerond.

¢ Ventilatiesysteem: Het ventilatiesysteem in de gebedsruimte en de leslokalen
werkt niet optimaal, vooral tijdens drukbezochte gebeden. Er is afgesproken dat
een specialist zal worden geraadpleegd om het systeem te controleren en
eventueel te verbeteren.

e Schilderwerk en interieur: Ook werd besproken dat bepaalde delen van de
moskee toe zijn aan een nieuw laagje verf, met name de gebedsruimte en de
gangen. Vrijwilligers zullen worden gevraagd te helpen, en materialen worden
aangeschaft zodra een datum voor het onderhoud is vastgesteld.

4. Grote Schoonmaak

e Jaarlijkse schoonmaak dag: Er werd een datum vastgesteld voor de jaarlijkse
grote schoonmaak van de moskee. Alle leden van de gemeenschap worden
aangemoedigd om deel te nemen aan deze dag, waarin zowel de gebedsruimtes,
het onderwijscentrum, de keuken en sanitaire ruimtes grondig gereinigd zullen
worden.
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¢ Materiaal en benodigdheden: Het bestuur zal ervoor zorgen dat alle benodigde
schoonmaakmaterialen, zoals stofzuigers, schoonmaakmiddelen en
gereedschap voor buitenonderhoud, beschikbaar zijn op de dag zelf. Er zal ook
gezorgd worden voor eten en drinken voor de vrijwilligers.

5. Rondvraag

e Verlichting: Een lid van de gemeenschap bracht de slechte verlichting van het
parkeerterrein's avonds onder de aandacht. Het bestuur heeft dit op de actielijst
gezet om te onderzoeken hoe dit te verbeteren, mogelijk door extra lantaarnpalen
te plaatsen.

o Extra toiletfaciliteiten: Er werd gevraagd of er extra toiletten kunnen worden
geplaatst, vooral tijdens grote bijeenkomsten. Dit wordt nader besproken met
betrekking tot de kosten en haalbaarheid.

6. Sluiting

De voorzitter bedankte iedereen voor hun inbreng en sloot de vergadering af met een
gezamenlijk gebed. Er werd benadrukt dat de betrokkenheid van de gemeenschap
essentieel is om de plannen succesvol uit te voeren, vooral met betrekking tot het
onderhoud en de grote schoonmaak.

Volgende vergadering: september 2023
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Verslag van de Vergadering in de Moskee

Datum: 28-09-2023

Locatie: ICC Moskee Omar Alfarouk

Aanwezig: A. Khairoun; A. Kouliss; A. Moustakim; A. Boulaksil
Voorzitter: A. Khairoun

1. Opening

De voorzitter opende de vergadering met een welkomstwoord en sprak een du’a (gebed)
uit, waarin Allah’s leiding en zegeningen voor de vergadering werden gevraagd.
Vervolgens werd de agenda doorgenomen, met speciale aandacht voor onderwijs,
lezingen en taalgebruik tijJdens de preken.

2. Begin van het Onderwijsprogramma

e Startvan Arabische lessen na de zomer: De voorzitter besprak de herstart van
het onderwijsprogramma na de zomervakantie. Het nieuwe schooljaar voor de
lessen begint op 06-09-2023. Ouders zullen hierover een week van tevoren
worden geinformeerd via e-mail en sociale media.

« Registratie van nieuwe leerlingen: Er is een groeiend aantal kinderen dat zich
wil inschrijven voor de Koran- en Arabische lessen. Het bestuur heeft besloten
om een extra klas te creéren om de toename aan te kunnen. Vrijwillige docenten
worden opgeroepen om te helpen met de lessen.

e Verbetering lesmateriaal: Er werd besloten om het lesmateriaal te vernieuwen
en aan te vullen met meer interactieve en kindvriendelijke hulpmiddelen. Er zal
een commissie worden aangesteld om nieuwe boeken en middelen te
selecteren.

3. Lezingenprogramma

¢ Maandelijkse Lezingen: De vergadering besloot om een structureel
lezingenprogramma te ontwikkelen waarbij elke maand een gastspreker een
lezing zal houden. Deze lezingen zullen relevante islamitische en
maatschappelijke thema’s behandelen, zoals gezin in de islam, spirituele groei
en integratie.

¢ Thema's voor de komende maanden: Voor de eerste lezing gaan we een spreker
uitnodigen om te spreken over "De rol van jongeren in de moskee." Het thema
voor de daaropvolgende lezing zal zijn "Islam en duurzaamheid," met een focus
op milieubewustzijn vanuit islamitisch perspectief. De data van deze lezingen
worden binnenkort bekendgemaakt.

e Lezingen voor jongeren: Daarnaast werd besloten om specifieke lezingen voor
jongeren te organiseren, waarin onderwerpen zoals identiteit, islamitische
waarden in een moderne samenleving en de uitdagingen van sociale media aan
bod komen. De jeugdcommissie zal verantwoordelijk zijn voor het opstellen van
een jongerenprogramma.

4. Koranlessen

e Vervolg Koranlessen voor volwassenen: Naast de kinderlessen werd ook
gesproken over het voortzetten van de wekelijkse Koranlessen voor volwassenen.
De focus zal liggen op het leren van Tajweed (juiste recitatie) en het begrijpen van
de Koran. De lessen beginnen weer op 06-09-2023

e Speciale lessen voor beginners: Gezien de interesse van nieuwe leden van de
moskee om de Koran te leren reciteren, zal er een aparte beginnersklas worden
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e gestart. Deze lessen zullen toegankelijk zijn alleen voor mensen met of weinig
kennis van het Arabisch, met nadruk op de basisprincipes van recitatie.

e Gebruik van online middelen: Er werd ook een voorstel gedaan om een online
platform te ontwikkelen waar lesmateriaal en video's worden gedeeld, zodat de
leerlingen hun lessen thuis kunnen herhalen.

5. Preekin het Nederlands

¢ Nederlands als Taal van de Khutbah: Een belangrijk agendapunt was het
gebruik van de Nederlandse taal tijdens de vrijdagpreek (khutbah). Steeds meer
leden van de gemeenschap, vooral jongeren, hebben moeite met het volgen van
de preken in het Arabisch Na een levendige discussie werd besloten om een keer
per maand de khutbah in het Nederlands te houden, met slechts een korte du’a
en Koranverzen in het Arabisch.

e Vertaling van Koranverzen: De vergadering stelde voor om tijdens de preken niet
alleen de Arabische verzen voor te dragen, maar ook hun Nederlandse vertaling,
zodat iedereen de boodschap goed begrijpt.

e Overgangsperiode: Het gebruik van Nederlands zal geleidelijk worden
ingevoerd, waarbij sommige preken nog gedeeltelijk in het Arabisch zullen
worden gehouden, vooral voor de oudere generatie. Dit wordt geévalueerd na drie
maanden.

6. Rondvraag

o Logistieke vraagstukken: Er werd gevraagd om extra stoelen in de vrouwen
gebedsruimte voor ouderen die niet op de grond kunnen zitten. Dit verzoek werd
goedgekeurd, en het bestuur zal zorgdragen voor de aanschaf van meer stoelen.

e Vraag om meer vrijwilligers: Voor de uitvoering van het onderwijsprogramma en
de lezingen werd nogmaals opgeroepen tot vrijwilligers. Er zal een
vrijwilligerstraining worden georganiseerd.

7. Sluiting

De voorzitter bedankte alle aanwezigen voor hun inzet en sloot de vergadering af met
een gezamenlijk gebed. De gemaakte afspraken worden gedeeld via de moskeekrant en
sociale media.

Volgende vergadering:15 december 2023

Dit verslag biedt een overzicht van de besproken punten en kan verder aangepast
worden naar de specifieke details en data van de vergadering.
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Dankwoord van de voorzitter

Assalamu Alaikum wa Rahmatullahi wa Barakatuh,

Beste broeders en zusters,

Aan het eindevan ditverslag wilik nogmaals mijn diepe waardering uitspreken.
Onze moskee is niet alleen een plaats van aanbidding, maar ook een centrumvan
samenkomen en steun voor de gemeenschap. Dankzijjullie toewijding, gebeden en
bijdragen kunnen we onze missie voortzetten en blijven werken aan een inclusieve,
vredige en ondersteunende omgeving voor iedereen.

Hoewel we het afgelopen jaar voor uitdagingen hebben gestaan, hebben we samen
laten zien dat onze eenheid en geloof sterker zijn dan welke tegenslag ook. We
hebben als gemeenschap een voorbeeld gesteld van vastberadenheid, geduld en
broederschap, zelfs in tijden van moeilijkheden.

Vooruitkijkend is het duidelijk dat er nog veel werk voor ons ligt. Ik ben er van
overtuigd dat we met Allah's zegen en met de vastberaden inzet van alonze leden
blijven groeien en bloeien. Laten we doorgaan met hetversterken van onze banden,
het verspreiden van kennis en het promoten van vrede en begrip, zowel binnen als
buiten onze gemeenschap.

Moge Allah ons blijven zegenen, onze inspanningen belonen en ons leiden op het
rechte pad. Ik wil jullie allen nogmaals hartelijk danken voor jullie steun en
betrokkenheid. Samen kunnen we een blijvende positieve impact maken.
Wassalamu Alaikum wa Rahmatullahi wa Barakatuh,

A. Khairoun
Voorzitter van ICC Omar Alfarouk
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